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ΔΗΜΟΣ ΟΙΝΟΥΣΣΩΝ                                     
ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 

ΑΠΟΦΑΣΗ  ΔΗΜΑΡΧΟΥ ΑΡΙΘ. 30/2026 

Ο Δήμαρχος Οινουσσών 

Θέμα: Διορισμός μονίμου προσωπικού στο Δήμο Οινουσσών στο πλαίσιο της 
7Κ/2024 προκήρυξης ΑΣΕΠ (Καραπιπέρης Ευθύμιος του Ανδρέα) 

Έχοντας υπόψη: 

• Τον Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν.3584/2007, Α΄ 
143) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

• Τις διατάξεις του άρθρου 58, παρ. 1δ, του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης − Πρόγραμμα Καλλικράτης»,  

• Τις διατάξεις του ν, 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων 
στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (Α΄6).  

• Το άρθρο 15 παρ. 1 του Π.Δ/τος 85/2022 (Α΄232) «Καθορισμός προσόντων 
διορισμού», 

• Το άρθρο 27 του ν. 5043/2023 «Ρυθμίσεις σχετικά με τους Οργανισμούς Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης α΄ και β΄ βαθμού»…  

• Την αριθμ. 7Κ/2024 Προκήρυξη Α.Σ..Ε.Π. (ΦΕΚ 51/22-10-2024 τ. Προκηρύξεων 
ΑΣΕΠ), για την πλήρωση με σειρά προτεραιότητας χιλίων εκατόν δεκατριών 
(1.113) θέσεων μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιω-
τικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης σε φορείς του 
Δημοσίου, σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4765/2021. 

• Την υπ΄ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./370/οικ.15236/26-09-2025 απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Εσωτερικών με θέμα «Κατανομή προσωπικού», που δημοσιεύτηκε στο 
ΦΕΚ 5251/Β΄/30-09-2025 (ΑΔΑ: 9ΗΠ446ΜΤΛ6-7Ι0).  

• Τον πίνακα διοριστέων του Α.Σ.Ε.Π. που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 4610/τΓ΄/04-12-
2025,  

• Την υπ’ αριθμ. 597/16-02-2026 βεβαίωση ύπαρξης κενής οργανικής θέσης στον 
Ο.Ε.Υ του Δήμου μας,  

• Την υπ΄ αριθμ. 577/16-02-2026 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
μας,  

• Την υπ’ αριθμ. 9921362707/16.02.2026 βεβαίωση εγγραφής στο Σύστημα 
Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης, 

• Την υπ΄ αριθμ. πρωτ. 276/28-01-2026 αίτηση αποδοχής της θέσης, με την οποία 
ο Καραπιπέρης Ευθύμιος του Ανδρέα κατέθεσε στην υπηρεσία τα απαραίτητα 
δικαιολογητικά διορισμού.  

ΑΔΑ: 63ΟΒΩΞΟ-437



• Την υπ’ αριθμ. 576/16-02-2026 βεβαίωση γνησιότητας εγγράφων διορισμού. 
 

Αποφασίζει: 

Διορίζουμε τον Καραπιπέρη Ευθύμιο του Ανδρέα σε κενή οργανική θέση κατηγορίας 
Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ) και κλάδου ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 

ΕΙΔ. ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΟΝΟΜΕΩΝ, με εισαγωγικό βαθμό Ε΄.  
 
Βεβαίωση εγγραφής στο μητρώο μισθοδοτούμενων: Κωδικός Πρόσληψης 
(9921362707), Αριθμός Πρόσληψης (9128/2026) και κωδικός θέσης: (1056881312).  
 
Η απόφαση αυτή να διαβιβαστεί στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αιγαίου για έλεγχο 
και δημοσίευση περίληψής της στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης.  

Ο Δήμαρχος Οινουσσών  

Γεώργιος Δανιήλ 

ΑΔΑ: 63ΟΒΩΞΟ-437
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