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  ΔΗΜΟΣ ΟΙΝΟΥΣΣΩΝ 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 185/2026 

Θέμα: Συγκρότηση Επιτροπής για την πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου 

Ο Δήμαρχος Οινουσσών, έχοντας υπόψη: 

• Τις διατάξεις των άρθρων 37-42 του Ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος 
προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 6/τ.Α΄/15-1-2021), όπως ισχύει. 

• Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87 Α), όπως ισχύουν. 

• Την υπ’ αριθμ. 35/23-03-2026 (ορθή επανάληψη)  (ΑΔΑ: 981ΘΩΞΟ-ΗΞ4) Απόφαση της 
Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Οινουσσών, με θέμα: «Προγραμματισμός προσλήψεων 
έκτακτου προσωπικού έτους 2026 στους ΟΤΑ Α΄ και Β΄ βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών 
(ανταποδοτικού χαρακτήρα, υπό την μορφή αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών)». 

• Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 9875/17-04-2026 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου, 
με θέμα: «Εισηγητική έκθεση για πρόσληψη έκτακτου προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα», προς το Υπουργείο Εσωτερικών. 

• Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 22774/28-04-2026 (ΑΔΑ: ΡΒΧΓ46ΜΤΛ6-0ΕΒ) Απόφαση της 
Υφυπουργού Εσωτερικών με θέμα: «Έγκριση πρόσληψης χιλίων δεκατριών (1013)  
ατόμων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σε υπηρεσίες 
ανταποδοτικού χαρακτήρα».  

• Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 22874/28-04-2026 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: 
«Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα» προς τον Δήμο Οινουσσών.  

• Την υπ΄ αριθμ. πρωτ. 16635/2026/1/2026/19-06-2026  έγκριση από το ΑΣΕΠ της 
1827/06-05-2026 ΣΟΧ 1/2026 ανακοίνωσης του Δήμου Οινουσσών. 

• Την ανάγκη συγκρότησης Τριμελούς Επιτροπής για τον έλεγχο και την διεκπεραίωση των 
διαδικασιών πρόσληψης προσωπικού των συμμετεχόντων στην ως άνω προκήρυξη. 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ 

Τη συγκρότηση τριμελούς επιτροπής της οποίας έργο θα είναι ο έλεγχος των δικαιολογητικών 
και η κατάρτιση των πινάκων κατάταξης των υποψηφίων για  την πρόσληψη δύο (2) ατόμων 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα του 
Δήμου Οινουσσών στην υπηρεσία καθαριότητας  διάρκειας 8 μηνών, η οποία αποτελείται 
από τους: 
 

• Αγγελική Γούνη,  κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού με βαθμό Α΄, ως Πρόεδρο 

• Μαριάννα Ηλιοπούλου, κλάδου ΤΕ ΔΥΠ, με βαθμό Α΄, ως  Γραμματέα 

• Μαρκέλλα Κοσμά, κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού με βαθμό Β΄, ως μέλος . 
 
Η παρούσα να κοινοποιηθεί αρμοδίως. 

Ο Δήμαρχος Οινουσσών 

Γεώργιος Στ. Δανιήλ 

       

ΑΔΑ: ΨΦΗΠΩΞΟ-ΞΘ5
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